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DIRECCIO DELS SERVEIS DE RECURSOS HUMANS

ANUNCI

"En data 28 de setembre de 2022 s’ha dictat un Decret, amb numero de registre 12090, el
contingut integre del qual és el segient:

“DECRET

Rectificar els errors materials i modificar les bases especifiques reguladores dels
processos selectius per a I’accés a la plantilla de funcionaris/aries de la Diputacio
de Barcelona, organismes autonoms i entitats publiques vinculades incloses en
I'oferta extraordinaria d’estabilitzacié d’ocupaciéo temporal (Annex Il -Bases
especifiques dels processos selectius per a [laccés a la plantilla de
funcionaris/aries de la Diputacio de Barcelona, organismes autonoms i entitats
publiques vinculades corresponents a [I’oferta extraordinaria d’estabilitzacio
d’ocupacié temporal (concurs de merits) i Annex lll - Bases especifiques dels
processos selectius per a I’accés a la plantilla de funcionaris/aries de la Diputacio
de Barcelona, organismes autonoms i entitats publiques vinculades corresponents
a l’'oferta extraordinaria d’estabilitzacié d’ocupacio temporal (concurs oposicio)).
(Numero d’expedient 2022/0011161)

Per decret de la presidencia de la Diputacié de Barcelona de data 18 de maig de 2022,
ndamero registre 5797, s’aprova l'oferta extraordinaria d’estabilitzacié de I'ocupacié
temporal de la Diputaci6 de Barcelona, organismes autonoms i entitats publiques
vinculades.

El detall de les places incloses en 'esmentada oferta extraordinaria d’estabilitzacié es va
publicar en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya nimero 8674, de 24 de maig de
2022.

Per decret de la presidéncia delegada de I'’Area de Recursos Humans, Hisenda i Serveis
Interns de data 2 d’agost de 2022, numero de registre 10288, han estat aprovades les
bases generals i especifiques reguladores dels processos selectius per a l'accés a la
plantilla de funcionaris/aries de la Diputacié de Barcelona, organismes autonoms i entitats
publiques vinculades incloses en [loferta extraordinaria d’estabilitzacié d’ocupacio
temporal, aixi com les bases generals i especifiques reservades per a persones que
acreditin discapacitat intel-lectual.
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Les esmentades bases es publicaren el dia 5 d’agost de 2022 en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona, aixi com el corresponent anunci de referéncia al Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya el dia 12 d’agost del mateix any, amb namero 8730.

S’han detectat un seguit d’errors materials de transcripcié en les bases especifiques
(circumscrits Unicament a I'Annex |l - “Bases especifiques dels processos selectius per a
l'accés a la plantilla de funcionaris/aries de la Diputacié de Barcelona, organismes
autonoms i entitats publiques vinculades corresponents a [oferta extraordinaria
d’estabilitzacié d’ocupacié temporal (concurs de merits)’ i I'Annex Il - “Bases
especifiques dels processos selectius per a l'accés a la plantilla de funcionaris/aries de la
Diputacio de Barcelona, organismes autonoms | entitats publiques vinculades
corresponents a l'oferta extraordinaria d’estabilitzacié d’ocupacié temporal (concurs
oposicio)”), que afecten a la distribucid del nombre de places, la seva classificacié, les
condicions dels aspirants i als temaris -en el cas del sistema selectiu de concurs oposicio,
i que son els que segueixen:

o En el procés selectiu 03CM/22, per a proveir 13 places de la categoria de técnic/a
superior arquitectura-enginyeria - enginyer/a del territori, Annex Il — concurs de meérits,
en la base especifica segona, on diu

e Estar en possessié de la titulacié universitaria oficial en enginyeria de forests,
enginyeria de monts o enginyeria de camins, canals i ports o titulacions
equivalents que habilitin per a I'exercici de la professioé regulada d’enginyer/a de
forests, d'enginyer/a de monts o enginyer/a de camins, canals i ports, segons el
que estableixen les directives comunitaries.

Ha de dir

e Estar en possessié de la titulacié universitaria oficial en enginyeria de forests,
enginyeria de monts, enginyeria de camins, canals i ports 0 enginyeria agricola o
titulacions equivalents que habilitin per a I'exercici de la professié regulada
d’enginyer/a de forests, d'enginyer/a de monts, enginyer/a de camins, canals i
ports o enginyer/a agricola, segons el que estableixen les directives
comunitaries.

o En el procés selectiu 08CMO/22, per a proveir 3 places de la categoria de técnic/a
superior en ciencies — técnic/a en I'ambit de la gestié del medi ambient, Annex Il —
concurs de merits, en el titol, on diu:

o Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 3 places de la
categoria de técnic/a superior en ciéncies - técnic/a en I'ambit de la gestié del
medi ambient, del grup de classificacié A, subgrup A1, escala d’administracio
especial, sotsescala serveis especials, classe comeses especials, de la plantilla
de funcionaris de la Diputacié de Barcelona, organismes autonoms i entitats
publiques vinculades.

Ha de dir:
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o Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 3 places de la
categoria de técnic/a superior en ciencies - técnic/a en I'ambit de la gestié del
medi ambient, del grup de classificacidé A, subgrup A1, escala d’administracio
especial, sotsescala técnica, classe técnics superiors, de la plantilla de
funcionaris de la Diputaci6 de Barcelona, organismes autonoms i entitats
publiques vinculades.

En el mateix procés selectiu, en la base especifica segona, on diu

e Estar en possessié de la titulacié universitaria oficial d'enginyeria quimica, o
qualsevol grau o llicenciatura en I'ambit de ciéncies o equivalent, segons la
normativa vigent.

Ha de dir

e Estar en possessid de qualsevol titulaciéo universitaria oficial de grau,
llicenciatura, enginyeria o arquitectura, o equivalent, segons la normativa
vigent.

o En el procés selectiu 08CMO/22, per a proveir 2 places de la categoria de téecnic/a
superior en ciéncies — técnic/a en 'ambit de la gestié6 del medi ambient, Annex Il —
concurs oposicio, en el titol, on diu:

e Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 2 places de la
categoria de técnic/a superior en ciéncies - técnic/a en I'ambit de la gesti6é del
medi ambient, del grup de classificacid A, subgrup A1, escala d’administracid
especial, sotsescala serveis especials, classe comeses especials, de la plantilla
de funcionaris de la Diputacié de Barcelona, organismes autonoms i entitats
publiques vinculades.

Ha de dir:

e Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 2 places de la
categoria de técnic/a superior en ciencies - técnic/a en I'ambit de la gestié del
medi ambient, del grup de classificacié A, subgrup A1, escala d’administracid
especial, sotsescala tecnica, classe técnics superiors, de la plantilla de
funcionaris de la Diputaci6 de Barcelona, organismes autonoms i entitats
publiques vinculades.

En el mateix procés selectiu, en la base especifica segona, on diu
e Estar en possessié de la titulacié universitaria oficial d'enginyeria quimica, o
qualsevol grau o llicenciatura en I'ambit de ciéncies o equivalent, segons la

normativa vigent.

Ha de dir
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e Estar en possessid de qualsevol titulacido universitaria oficial de grau,
llicenciatura, enginyeria o arquitectura, o equivalent, segons la normativa
vigent.

o En el procés selectiu 10CM/22, per proveir 1 placa de la categoria de tecnic/a superior

arquitectura-enginyeria - técnic/a en la gestié de I'ambit del medi ambient , Annex Il —
concurs de mérits, en la base especifica segona, on diu

e Estar en possessio de la titulacié universitaria oficial de grau o llicenciatura en
biologia, en ciéncies ambientals o enginyeria de forests o equivalent, segons la
normativa vigent.

Ha de dir

e Estar en possessido de qualsevol titulacié universitaria oficial d’enginyeria o
arquitectura, o equivalent, segons la normativa vigent.

En el procés selectiu 47CM/22, per proveir 1 placa de la categoria de técnic/a superior
d’informacioé - técnic/a de gestié6 de publicacions, Annex Il — concurs de meérits, en el
titol, on diu:

e Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 placa de la
categoria de técnic/a superior d’informacio - técnic/a de gestié de publicacions, del
grup de classificacié A, subgrup A1, escala administracié especial, sotsescala
serveis especials, classe comeses especials, de la plantilla de funcionaris de la
Diputacié de Barcelona, organismes autonoms i entitats publiques vinculades.

Ha de dir:

o Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 placa de la
categoria de técnic/a superior d’'informacioé - técnic/a de gestié de publicacions, del
grup de classificacié A, subgrup A1, escala administracié especial, sotsescala
técnica, classe técnics superiors, de la plantilla de funcionaris de la Diputacié
de Barcelona, organismes autdbnoms i entitats publiques vinculades.

En el procés selectiu 59CMO/22, per proveir 4 places de la categoria de técnic/a
superior - técnic/a superior assessoria juridica, Annex Il — concurs de merits, en el titol,
on diu

e Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 4 places de la
categoria de técnic/a superior - tecnic/a en assessoria juridica, del grup de
classificacié A, subgrup A1, escala administracid especial, sotsescala serveis
especials, classe comeses especials, de la plantilla de funcionaris de la Diputacié
de Barcelona, organismes autdbnoms i entitats publiques vinculades.

Ha de dir:
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e Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 4 places de la
categoria de técnic/a superior - técnic/a superior assessoria juridica, del grup de
classificacié A, subgrup A1, escala administracié especial, sotsescala técnica,
classe técnics superiors, de la plantilla de funcionaris de la Diputacié de
Barcelona, organismes autonoms i entitats publiques vinculades.

En el mateix procés selectiu, en la base especifica segona, on diu

o Estar en possessio de qualsevol titulacié universitaria oficial de grau, llicenciatura,
enginyeria o arquitectura, o equivalent, segons la normativa vigent.

Ha de dir

o Estar en possessid de la titulacidé universitaria oficial de grau o llicenciatura en
dret, o equivalent, segons la normativa vigent.

En el procés selectiu 59CMO/22, per proveir 3 places de la categoria de tecnic/a
superior - técnic/a superior assessoria juridica, Annex Il — concurs oposicio, en el titol,
on diu

o Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 3 places de la
categoria de técnic/a superior - técnic/a en assessoria juridica, del grup de
classificacié A, subgrup A1, escala administracid especial, sotsescala serveis
especials, classe comeses especials, de la plantilla de funcionaris de la Diputacié
de Barcelona, organismes autdbnoms i entitats publiques vinculades.

Ha de dir:

o Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 3 places de la
categoria de tecnic/a superior - técnic/a superior assessoria juridica, del grup de
classificacié A, subgrup A1, escala administracié especial, sotsescala técnica,
classe técnics superiors, de la plantilla de funcionaris de la Diputacié de
Barcelona, organismes autonoms i entitats publiques vinculades.

En el mateix procés selectiu, en la base especifica quarta, on diu

01. La Constituci6 Espanyola de 1978. Principis i estructura institucional. L'Estatut
d’autonomia de Catalunya.

02. Els interessats en el procediment administratiu. Els actes administratius. Fases del
procediment administratiu.

03. Els organs administratius. Competéncia dels organs. Delegacio, desconcentracio i
descentralitzacié de funcions. Validesa i eficacia dels actes administratius.

04. El régim local. EI municipi. La provincia.

05. L'Organisme de Gestio Tributaria de la Diputacié de Barcelona. Normativa vigent.
Estatuts, Reglament i Ordenanga General. Funcions desenvolupades.
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06.

07.

08.

09.

10.

El dret tributari. Concepte i ambit. Fonts. La Llei general tributaria. Principis i
estructura. Els tributs. Concepte, classes i elements essencials.

El deute tributari: components. Formes d'extincié del deute tributari. El pagament.
Els obligats al pagament.

Aplicacié dels tributs: la gestié tributaria. Contingut. Procediments de gestio
tributaria. Tipus de procediments de gestio tributaria.

El pressupost de les entitats locals. Formacié i aprovacié. Bases d'execucioé del
pressupost. Reclamacions i recursos. Publicacié i entrada en vigor. Prorroga del
pressupost.

La potestat reglamentaria en matéria tributaria. Contingut de les ordenances
fiscals. El procediment d'aprovacié i modificaci6 de les ordenances fiscals.
Recursos contra les ordenances fiscals.

11. La revisi6 en via administrativa dels actes de naturalesa tributaria. La revisié en
via economicoadministrativa: procediment i efectes.

12. L'impost sobre béns immobles. El Cadastre.

13. L'impost sobre activitats econdmiques.

14. L'impost sobre vehicles de traccié mecanica.

15. L'impost sobre l'increment dels terrenys de naturalesa urbana.

16. L'impost sobre construccions, instal-lacions i obres.

17. Les taxes. Els preus publics. Les prestacions patrimonials de caracter public no
tributari.

18. Les contribucions especials. Altres ingressos de dret public.

19. La recaptacio en periode voluntari. Terminis de pagament. Mitjans de pagament.
Justificants de pagament. Efectes del pagament. Ajornament i fraccionament de
pagament.

20. La recaptacioé en periode executiu. La provisié de constrenyiment. Suspensio del
procediment de constrenyiment.

21. L'embargament de béns i drets. Alienaci6 dels béns i drets.

22. Responsabilitat solidaria i subsidiaria. L'afeccié de béns. Procediment contra els
SuCCessors.

23. La inspecci6 dels tributs locals. Documentacié de les actuacions inspectores.
Classes d'actes. El procediment d'inspeccio.

24. Procediment sancionador tributari.

Ha de dir

01. La Constituci6 Espanyola de 1978. Principis i estructura institucional. L'Estatut
d’autonomia de Catalunya.

02. Els interessats en el procediment administratiu. Els actes administratius. Fases del
procediment administratiu.

03. El regim local. El municipi. La provincia.

04. L'Organisme de Gestio Tributaria de la Diputacié de Barcelona. Normativa vigent.
Estatuts, Reglament i Ordenanca General. Funcions desenvolupades.

05. El dret tributari. Concepte i ambit. Fonts. La Llei general tributaria. Principis i
estructura. Els tributs. Concepte, classes i elements essencials.

06. El deute tributari: components. Formes d'extincié del deute tributari. EI pagament.

Els obligats al pagament.
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07.

08.

09.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.
24.

o En

Aplicacié dels ftributs: la gestié tributaria. Contingut. Procediments de gestio
tributaria. Tipus de procediments de gestio tributaria.

La potestat reglamentaria en matéria tributaria. Contingut de les ordenances
fiscals. El procediment d'aprovacié i modificaci6 de les ordenances fiscals.
Recursos contra les ordenances fiscals.

La revisi6 en via administrativa dels actes de naturalesa tributaria. La revisié
economicoadministrativa: procediment i efectes.

La revisi6 en via contenciés administrativa en matéria tributaria.

L'impost sobre béns immobles. El Cadastre.

L'impost sobre activitats economiques.

L'impost sobre vehicles de traccié6 mecanica.

L'impost sobre l'increment dels terrenys de naturalesa urbana.

L'impost sobre construccions, instal-lacions i obres

Les taxes. Els preus publics. Les prestacions patrimonials de dret public no
tributaries.

Les contribucions especials. Altres ingressos de dret public

La recaptacié en periode voluntari. Terminis de pagament. Mitjans de pagament.
Justificants de pagament. Efectes del pagament. Ajornaments i fraccionament de
pagament.

La recaptacié en periode executiu. La provisié de constrenyiment. Suspensié del
procediment de constrenyiment .L’'embargament de béns i drets.

Responsabilitat solidaria i subsidiaria. L'afeccié de béns. Procediment contra els
SuCCessors.

La inspeccié dels tributs locals. Documentacié de les actuacions inspectores.
Classes d'actes. El procediment d'inspeccio.

Procediment sancionador tributari.

Terceries de domini i de millor dret.

Procediment concursal.

el procés selectiu 62CMO/22, per proveir 2 places de la categoria de técnic/a

superior recursos humans - técnic/a de prevencié de riscos laborals, Annex Il —
concurs de merits, en la base especifica segona, cal afegir, Unicament en la placa
adscrita a I'lnstitut del Teatre

o En

Acreditaci6 com a personal técnic competent per elaborar plans
d’autoproteccio de les activitats i centres d’interés per a la proteccio civil de
Catalunya d’acord amb I’article 24 del Decret 30/2015, de 3 de marg, pel qual
s’aprova el cataleg d’activitats i centres obligats a adoptar mesures
d’autoprotecciéo i es fixa el contingut d’aquestes mesures, o legislacio
vigent.

el procés selectiu 65CMO/22, per proveir 1 placa de la categoria de técnic/a

mitja/ana arquitectura/enginyeria - enginyer/a técnic/a industrial, Annex Ill — concurs
oposicid, en la base especifica quarta, on diu

01.

Estalvi energeétic, eficiéncia i energies renovables en edificis publics. Tipus i criteris
d’'implantacié. Codi tecnic de I'edificacié: Document basic HE d'estalvi d'energia.
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02.
03.

04.
05.
06.

07.

08.
09.

10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

La planificacié del manteniment de les edificacions. Criteris i metodologia.

Les certificacions energétiques d'edificis d'equipaments. Normativa. Certificacions
existents i les seves caracteristiques.

Edificis de consum energetic gairebé nul. Estratégies actives i passives a aplicar
per a la reduccié del consum d'energia primaria no renovable.

Instal-lacions fotovoltaiques. Criteris de disseny, dimensionat, normativa i la seva
gesti6é i manteniment.

Instal-lacions eléctriques i d'enllumenat d'edificis d'Us public en el Reglament de
Baixa Tensi6. Consideracions generals sobre els sistemes d'enllumenat i nivell
d'il-luminacié segons els usos.

Analisi del cicle de vida dels edificis publics. Conceptes clau. Metodologies
d’analisi.

Les comunitats energétiques. Gestié legal, social, ambiental i energética. Aplicacié
en equipaments publics.

La il-luminacié d'equipaments publics. Disseny i simulacions. Sistemes
d’il-luminacié. Definicié de nivells d’il-luminacié i uniformitats mitjanes segons els
tipus d’espai.

L’optimitzacio de la climatitzacié en edificis publics. Normativa, estratégies i criteris
d’'implementacid. Instal-lacions térmiques. RITE. El confort en els edificis.
Temperatures i humitat relativa. El manteniment de les instal-lacions térmiques

Els plans d’estalvi energeétic i les auditories energetiques d’edificis d’equipaments.
Objectius, estructura i continguts. Els estudis d'optimitzacié energeética en edificis
existents

La gesti6 del manteniment dels equipaments publics. Recursos econdomics,
tecnics, humans i materials. Circuits d’ordres de treball i gestié del manteniment
assistit per ordinador.

Intervencié administrativa en les activitats amb incidencia ambiental: Llei 20/2009,
de 4 de desembre, de prevencié i control ambiental de les activitats. Els régims
d’intervencié administrativa: autoritzacié, llicéncia i comunicacié ambiental.
Controls ambientals i regim d’inspeccio.

La Llei 18/2020, del 28 de desembre, de facilitacié6 de l'activitat economica i el
regim d’intervencio de les activitats. Digitalitzacio i eines de gestio de les activitats.
El GIA (Gestor Informaci6 d'Activitats) com a aplicacié de gestié

Prevenci6 i seguretat contra incendis: Reial Decret 2267/2004 del Reglament de
seguretat contra incendis en els establiments industrials. Llei 3/2010, del 18 de
febrer, de prevenci6 i seguretat en matéria d'incendis en establiments, activitats,
infraestructures i edificis. Reial Decret 513/2017 pel qual s'aprova el Reglament
d'instal-lacions de proteccié contra incendis.

Codi tecnic de I'edificacié: Seguretat en cas d'incendi. Exigéncies basiques Sl 1 i
S| 2. Propagaci6 interior i exterior. Exigéncies basiques S| 3 i Sl 4. Evacuacié
d'ocupants i instal-lacions de proteccié contra incendis. Exigéncies basiques Sl 5 i
S| 6. Intervencié dels bombers i resistencia al foc de I'estructura.

La proteccié civil a Catalunya. Organitzacio, planificacio, plans de proteccié civil, el
mapa de proteccié civil. La Llei 4/1997 de proteccié civil de Catalunya.

Els Plans d’Autoproteccié (PAU) i els protocols. Decret 30/2015, de 3 de marg, pel
qual s'aprova el cataleg d'activitats i centres obligats a adoptar mesures
d'autoproteccio6 i es fixa el contingut d'aquestes mesures.
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

El Document Unic de Proteccié Civil Municipal (DUPROCIM) i els plans de
proteccié civil municipal. El Decret 155/2014, de 25 de novembre, pel qual
s'aprova el contingut minim per a l'elaboracié i I'nomologacié dels plans de
proteccid civil municipals i s’estableix el procediment per a la seva tramitacié
conjunta. Digitalitzacié i eines de gesti6. EI PCOM (Proteccié Civil Operativa
Municipal) com a aplicacié de gesti6

Coordinacié d'activitats empresarials. Normativa i procediments per a la seva
aplicacio.

La seguretat dins la construcci6: Reial Decret 1627/1997, de 24 d'octubre, pel qual
s'estableixen les disposicions minimes de seguretat i salut en les obres de
construccié. Descripcié del contingut de I'estudi de seguretat i salut. El coordinador
de seguretat i salut. Els plans de seguretat i salut en la construccié

Control econdmic i dels terminis d'execucié d'obra. El replanteig, les certificacions i
els preus contradictoris. La revisid de preus, recepcid i liquidacié de l'obra. Els
modificats i complementaris. Conservacié durant el periode de garantia.

Produccié i distribucié d'aigua calenta en les edificacions. Dimensionament de la
instal-laci6 i el suport solar. Control de la legionel-la.

El Pla de manteniment preventiu. Criteris i metodologia. L’explotacié (conservacio i
manteniment) dels edificis i les seves instal-lacions. Els softwares de manteniment
o de gestio d’actius (GMAO). La contractacié de serveis de manteniment: tipus de
contractes, plec de clausules técniques i administratives, gestié del contracte.

Ha de dir

01.
02.
03.

04.

05.

06.

07.
08.

09.

El marc competencial de la seguretat publica en la Constitucié Espanyola de 1978
i en I'Estatut d’Autonomia de Catalunya de 2006.

Llei 36/2015, de 28 de setembre, de seguretat nacional.

Reial decret 951/2015, de 23 d'octubre, de modificacié del Reial decret 3/2010, de
8 de gener, pel qual es regula I'Esquema Nacional de Seguretat en I'ambit de
I'Administracié electronica. Principis essencials de 'ENS.

Llei 39/2015, d'1 doctubre, del Procediment Administratiu coml de les
administracions publiques. Activitat de les administracions publiques. El actes
administratius.

Les competéncies del Cos Nacional Policia, Policia de la Generalitat — Mossos
d’Esquadra en matéria de Seguretat Privada.

La contractacié publica: els principis basics que la regeixen i tipologia de
contractes. Tipus de procediments, determinaci6 del pressupost, preu del
contracte i redacci6 de plecs, en especial, plecs de prescripcions tecniques
particulars.

La prevencié de riscos laborals: principis basics. La coordinacié d’activitats
empresarials.

Protecci6 de dades: principis de la protecci6 de dades, exercici dels drets,
tractament de dades, fins de la videovigilancia.

Llei de seguretat privada i el reglament que la desenvolupa: finalitats, activitats de
seguretat de privada, activitats compatibles i activitats excloses, principis rectors,
directors de seguretat, serveis de videovigilancia, serveis de instal-laci6 i
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

manteniment d’aparells, dispositius i sistemes de seguretat i centrals d’alarma,
serveis de gestio d’alarmes, mesures de seguretat privada.

Ordre INT/314/2011, de 1 de febrer, sobre empreses de seguretat privada:
Material de instal-lacions, homologacié de sistemes de seguretat, caracteristiques
dels sistemes de seguretat, serveis de centrals d’alarmes.

Ordre INT/316/2011, de 1 de febrer, sobre el funcionament dels sistemes d’alarma
en 'ambit de la seguretat privada.

ORDRE IRP/198/2010, de 29 de marg, per la qual s'estableixen els criteris
d'actuacié per al manteniment i la verificacié dels sistemes de seguretat i la
comunicaci6 a la policia de la Generalitat-mossos d'esquadra dels avisos
d'alarma.

UNE-CLC/TS 50131-7 Sistemes d’alarma. Sistemes d’alarma de intrusi6. Part 7.
Guia d’aplicacio.

UNE-CLC/TS 50131-1 Requisits de sistema.

Llei 9/2014, de 9 de maig, general de telecomunicacions. Domini public
radioeléctric.

Disseny de sistemes de videovigilancia IP, instal-laci6 de cameres i
recomanacions policials per a la seva instal-lacié. Us de videocameres per
seguretat i altres finalitats.

o En el procés selectiu 70CM/22, per proveir 1 placa de la categoria de téecnic/a
mitja/ana arquitectura/enginyeria - técnic/a de sistemes d’informacié territorial, Annex I
— concurs de merits, en el titol, on diu:

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 placa de la
categoria de tecnic/a mitja/ana arquitectura/enginyeria - tecnic/a de sistemes
d’informacio territorial, del grup de classificacié A, subgrup A2, sotsescala serveis
especials, classe comeses especials, escala administracié especial de la plantilla
de funcionaris de la Diputaci6 de Barcelona, organismes autdbnoms i entitats
publiques vinculades.

Ha de dir:

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 placa de la
categoria de técnic/a mitja/ana arquitectura/enginyeria - técnic/a de sistemes
d’informacié territorial, del grup de classificacié6 A, subgrup A2, escala
administracié especial, sotsescala técnica, classe técnics mitjans, de la
plantilla de funcionaris de la Diputaci6 de Barcelona, organismes autonoms i
entitats publiques vinculades.

o En el procés selectiu 78CM/22, per proveir 4 places de la categoria de técnic/a
mitja/ana de treball social - treballador/a social, Annex Il — concurs de meérits, en la
base especifica tercera, cal eliminar

“D’acord amb el que preveu el punt 13 de la base general tercera, els aspirants
que, tot i no haver estat proposats per al nomenament, hagin superat aquest
procés selectiu, d’acord amb allo establert en la base general sisena de les bases
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generals i també d’acord amb aquestes bases especifiques, seran incorporats en
la corresponent borsa de treball especifica per a cobrir temporalment places com
a personal funcionari interi, o podran ser inclosos en les borses ja existents
coincidents o compatibles amb la categoria objecte de la convocatoria, tot aixo
d'acord amb el previst a la Disposicié addicional quarta de la Llei 20/2021, de 28
de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en
I'ocupacio publica.”

o En el procés selectiu 79CM/22, per proveir 10 places de la categoria de técnic/a
mitja/ana educador/a - educador/a, Annex Il — concurs de meérits, en la base especifica
tercera, cal eliminar

“D’acord amb el que preveu el punt 13 de la base general tercera, els aspirants
que, tot i no haver estat proposats per al nomenament, hagin superat aquest
procés selectiu, d’acord amb allo establert en la base general sisena de les bases
generals i també d’acord amb aquestes bases especifiques, seran incorporats en
la corresponent borsa de treball especifica per a cobrir temporalment places com
a personal funcionari interi, o podran ser inclosos en les borses ja existents
coincidents o compatibles amb la categoria objecte de la convocatoria, tot aixo
d'acord amb el previst a la Disposicié addicional quarta de la Llei 20/2021, de 28
de desembre, de mesures urgents per a la reduccié6 de la temporalitat en
I'ocupacio publica.”

o En el procés selectiu 86CM/22, per proveir 1 placa de la categoria de técnic/a
mitja/ana especialista - tecnic/a en 'ambit de la gestié de I'is public d’espais naturals,
Annex Il — concurs de mérits, en la base especifica tercera, cal suprimir

“D’acord amb el que preveu el punt 13 de la base general tercera, els aspirants
que, tot i no haver estat proposats per al homenament, hagin superat aquest
procés selectiu, d’acord amb allo establert en la base general sisena de les bases
generals i també d’acord amb aquestes bases especifiques, seran incorporats en
la corresponent borsa de treball especifica per a cobrir temporalment places com
a personal funcionari interi, o podran ser inclosos en les borses ja existents
coincidents o compatibles amb la categoria objecte de la convocatoria, tot aixo
d'acord amb el previst a la Disposicié addicional quarta de la Llei 20/2021, de 28
de desembre, de mesures urgents per a la reducci6 de la temporalitat en
I'ocupacio publica.”

o En el procés selectiu 110CM/22, per proveir 94 places de la categoria técnic/a auxiliar
d’atencié a la dependéncia - técnic/a auxiliar d’atencié a la dependéncia, Annex Il —
concurs de mérits, en la base especifica tercera, cal afegir

“D’acord amb el que preveu el punt 13 de la base general tercera, els aspirants
que, tot i no haver estat proposats per al nomenament, hagin superat aquest
procés selectiu, d’acord amb allo establert en la base general sisena de les bases
generals i també d’acord amb aquestes bases especifiques, seran incorporats en
la corresponent borsa de treball especifica per a cobrir temporalment places com
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a personal funcionari interi, o podran ser inclosos en les borses ja existents
coincidents o compatibles amb la categoria objecte de la convocatoria, tot aixo
d'acord amb el previst a la Disposicié addicional quarta de la Llei 20/2021, de 28
de desembre, de mesures urgents per a la reducci6 de la temporalitat en
I'ocupacio publica.”

o En el procés selectiu 112CM/22, per proveir 2 places de la categoria técnic/a auxiliar
d’educacio — professor/a d’ensenyament no formal en I'ambit de cuina, Annex Il —
concurs de merits, en la base especifica segona i tercera, on diu:

Posseir el certificat de coneixements de nivell intermedi de catala (B2), que es
correspon amb el nivell B2 del Marc europeu comu de referéencia per a
'aprenentatge, 'ensenyament i I'avaluacié de llengies del Consell d’Europa o
d’aquells titols, diplomes i certificats que la normativa vigent reconeix com a
equivalents.

Aixi mateix, i d’acord amb el que preveuen les bases generals segona i setena,
caldra realitzar un exercici de coneixements de catala. La qualificacié d’aquest
exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no aptes
restaran eliminats del procés. Estaran exempts de realitzar aquesta prova els
aspirants que hagin acreditat estar en possessié del certificat intermedi de catala
(B2) del Marc europeu comu de referéncia per a 'aprenentatge, 'ensenyament i
'avaluacio de llengues del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats
que la normativa vigent reconeix com a equivalents.

Ha de dir

Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiencia de catala (C1), que es
correspon amb el nivell C1 del Marc europeu comu de referencia per a
'aprenentatge, 'ensenyament i I'avaluacio de llengiies del Consell d’Europa o
d’aquells titols, diplomes i certificats que la normativa vigent reconeix com a
equivalents.

Aixi mateix, i d’acord amb el que preveuen les bases generals segona i setena,
caldra realitzar un exercici de coneixements de catala. La qualificacié d’aquest
exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no aptes
restaran eliminats del procés. Estaran exempts de realitzar aquesta prova els
aspirants que hagin acreditat estar en possessio del certificat de suficiencia de
catala (C1) del Marc europeu comu de referéncia per a Il'aprenentatge,
'ensenyament i I'avaluacié de llengiies del Consell d’Europa o d’aquells titols,
diplomes i certificats que la normativa vigent reconeix com a equivalents.

o En el procés selectiu 113CM/22, per proveir 1 plaga de la categoria técnic/a auxiliar
d’educacio - professor/a d’ensenyament no formal en 'ambit de puntes i brodat, Annex
Il — concurs de meérits, en la base especifica segona i tercera, on diu:
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Posseir el certificat de coneixements de nivell intermedi de catala (B2), que es
correspon amb el nivell B2 del Marc europeu coml de referencia per a
'aprenentatge, 'ensenyament i I'avaluacio de llengiies del Consell d’Europa o
d’aquells titols, diplomes i certificats que la normativa vigent reconeix com a
equivalents.

Aixi mateix, i d'acord amb el que preveuen les bases generals segona i setena,
caldra realitzar un exercici de coneixements de catala. La qualificacié d’aquest
exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no aptes
restaran eliminats del procés. Estaran exempts de realitzar aquesta prova els
aspirants que hagin acreditat estar en possessié del certificat intermedi de catala
(B2) del Marc europeu comu de referéncia per a I'aprenentatge, 'ensenyament i
I'avaluacio de llenglies del Consell d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats
que la normativa vigent reconeix com a equivalents.

Ha de dir

Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiencia de catala (C1), que es
correspon amb el nivell C1 del Marc europeu comu de referéncia per a
'aprenentatge, 'ensenyament i I'avaluacio de llengiies del Consell d’Europa o
d’aquells titols, diplomes i certificats que la normativa vigent reconeix com a
equivalents.

Aixi mateix, i d’acord amb el que preveuen les bases generals segona i setena,
caldra realitzar un exercici de coneixements de catala. La qualificacié d’aquest
exercici sera d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no aptes
restaran eliminats del procés. Estaran exempts de realitzar aquesta prova els
aspirants que hagin acreditat estar en possessié del certificat de suficiencia de
catala (C1) del Marc europeu comu de referéncia per a I'aprenentatge,
'ensenyament i I'avaluacié de llengiies del Consell d’Europa o d’aquells titols,
diplomes i certificats que la normativa vigent reconeix com a equivalents.

o En el procés selectiu 123CMO/22, per proveir 1 plagca de la categoria de técnic/a
auxiliar especialista - técnic/a auxiliar de publicacions, Annex Ill — concurs oposicié, en
la base especifica quarta, on diu:

01.

02.

03.

EL PROCEDIMENT ADMINISTRATIU COMU DE LES ADMINISTRACIONS
PUBLIQUES. Dels interessats en el procediment. De [lactivitat de les
administracions publiques. Dels actes administratius. De les disposicions sobre el
procediment administratiu comu. De la revisié dels actes en via administrativa. De
la iniciativa legislativa i de la potestat per dictar reglaments i altres disposicions.
L’ADMINISTRACIO ELECTRONICA. L’accés electronic dels ciutadans als serveis
publics. Seu electronica. Identificacié i autenticacié. Registres comunicacions y
notificacions electroniques. La gesti6 electronica dels procediments.

ELS ACTES ADMINISTRATIUS. Requisits dels actes administratius. Eficacia dels
actes. Nul-litat i anul-labilitat.
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04.

05.

06.
07.

08.

09.

10.
11.

Ha

01.

02.

03.

04.

05.

06.

07.

L’'ORGANITZACIO TERRITORIAL. La provincia. Organitzacié provincial.
Competencies. El Municipi: concepte i elements. El terme municipal. La poblacié.
Altres Entitats Locals. .

LA PROTECCIO DE DADES DE CARACTER PERSONAL. Regulacié i
definicions. Principis de la protecci6 de dades. Drets de les persones
interessades.

L’ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA.

Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local. Decret legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim
local de Catalunya. Reglament organic de la Diputacié de Barcelona — RODB. Pla
d’actuacio de mandat. )

EL BUTLLETI OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BARCELONA. Llei 5/2002, de 4
d’abril, reguladora dels butlletins oficials de les provincies. Reglament del Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona. Instruccions tecniques sobre els
requeriments que han d’acomplir els textos dels anuncis per a la seva publicacié
en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

El CERCADOR D’'INFORMACIO | DOCUMENTACIO OFICIALS -CIDO- com a
eina de difusi6 de la informacié publica del sector public catala.

ELS OBJECTIUS DE DESENVOLUPAMENT SOSTENIBLE | L'AGENDA 2030.
L’US | SUPORT D’APLICACIONS INFORMATIQUES.

de dir

EL PROCEDIMENT ADMINISTRATIU COMU DE LES ADMINISTRACIONS
PUBLIQUES. Dels interessats en el procediment. De [l'activitat de les
administracions publiques. Dels actes administratius. De les disposicions sobre el
procediment administratiu comu. De la revisié dels actes en via administrativa. De
la iniciativa legislativa i de la potestat per dictar reglaments i altres disposicions.
L’ADMINISTRACIO ELECTRONICA. L’accés electronic dels ciutadans als serveis
publics. Seu electronica. Identificacié i autenticacié. Registres comunicacions y
notificacions electroniques. La gestid electronica dels procediments.

ELS ACTES ADMINISTRATIUS. Requisits dels actes administratius. Eficacia dels
actes. Nul-litat i anul-labilitat.

L’'ORGANITZACIO TERRITORIAL. La provincia. Organitzacié provincial.
Competencies. El Municipi: concepte i elements. El terme municipal. La poblacié.
Altres Entitats Locals. .

LA PROTECCIO DE DADES DE CARACTER PERSONAL. Regulacié i
definicions. Principis de la proteccio de dades. Drets de les persones
interessades.

L’'ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA. Llei
7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local. Decret legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim
local de Catalunya. Reglament organic de la Diputacié de Barcelona — RODB. Pla
d’'actuacio de mandat. .

EL BUTLLETI OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BARCELONA. Llei 5/2002, de 4
d’abril, reguladora dels butlletins oficials de les provincies. Reglament del Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona. Instruccions técniques sobre els

Pagina 14

Diputacio
Barcelona

Lid)

https://bop.diba.cat

CVE 202210131111 Pag. 14-402

Data 3-10-2022

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Diputacio
Barcelona

Area de Recursos Humans, Hisenda i Serveis Interns
Direccié dels Serveis de Recursos Humans

requeriments que han d’acomplir els textos dels anuncis per a la seva publicacié
en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona. )

08. EIl CERCADOR D’INFORMACIO | DOCUMENTACIO OFICIALS -CIDO- com a
eina de difusié de la informacié publica del sector public catala.

09. ELS OBJECTIUS DE DESENVOLUPAMENT SOSTENIBLE | L'AGENDA 2030.

10. L'US | SUPORT D’APLICACIONS INFORMATIQUES.

En el procés selectiu 130CM/22, per proveir 2 places de la categoria de técnic/a
auxiliar especialista - técnic/a auxiliar especialista d’instal-lacions d'apostes, Annex Il —
concurs de mérits, en la base especifica segona, cal afegir

o Estar en possessio del permis de conduccié de classe B.

En el procés selectiu 135CMO/22, 185 places de la categoria d’administratiu/iva de
gestio i recaptacio - agent tributari/aria, Annex Il — concurs de merits, en el titol, on diu

e Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 185 places de
la categoria d’administratiu/iva de gestié i recaptacio - agent de gestié i recaptacio,
del grup de classificaci6 C, subgrup C1, sotsescala serveis especials, escala
comeses especials, escala administracié especial, de la plantilla de funcionaris de
la Diputacié de Barcelona, organismes autdnoms i entitats publiques vinculades.

Ha de dir

e Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 185 places de
la categoria d’administratiu/iva de gesti6 i recaptacié - agent tributari/aria, del
grup de classificacié C, subgrup C1, escala administracié especial, sotsescala
serveis especials, escala comeses especials, de la plantilla de funcionaris de la
Diputacio de Barcelona, organismes autonoms i entitats publiques vinculades.

En el mateix procés selectiu, en la base especifica primera, on diu

e Les places convocades corresponen al torn lliure, de les quals s’ha previst 4
places al torn de reserva per a la integracié de persones amb discapacitat.

e Totes les places convocades estan adscrites a I'Organisme de Gestié Tributaria.
Ha de dir

e Les places convocades corresponen al torn lliure, de les quals s’ha previst 3
places al torn de reserva per a la integracié de persones amb discapacitat.

e Totes les places convocades estan adscrites a I'Organisme de Gesti6é Tributaria.

En el procés selectiu 135CMO/22, 40 places de la categoria d’administratiu/iva de
gestio i recaptacio - agent tributari/aria, Annex Il — concurs oposicié, en el titol, on diu
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Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 40 places de la
categoria d’administratiu/iva de gestio i recaptacié - agent tributari, del grup de
classificacié C, subgrup C1, escala d’administracié especial, sotsescala serveis
especials, classe comeses especials, de la plantilla de funcionaris de la Diputacioé
de Barcelona, organismes autdbnoms i entitats publiques vinculades.

Ha de dir

Es objecte d’'aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 40 places de la
categoria d’administratiu/iva de gestio i recaptacié - agent tributari/aria, del grup
de classificacié C, subgrup C1, escala d’administracié especial, sotsescala serveis
especials, classe comeses especials, de la plantilla de funcionaris de la Diputacié
de Barcelona, organismes autdnoms i entitats publiques vinculades.

o En el procés selectiu 136CMO/22, per proveir 167 places de la categoria d’auxiliar
administratiu/iva - auxiliar administratiu/iva, Annex Il — concurs de mérits, en la base
especifica segona, on diu

Estar en possessi6 del titol de batxiller o técnic segons qué determina I'article 76
del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos
de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, o titulacions equivalents, segons la
normativa vigent.

Ha de dir

Estar en possessié del titol de graduat en educacié secundaria obligatoria
segons qué determina larticle 76 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de I'Estatut basic de 'empleat
public, o titulacions equivalents, segons la normativa vigent.

o En el procés selectiu 137CM/22, per proveir 14 places de la categoria d’auxiliar de
gestié i recaptacié - agent tributari/aria, Annex Il — concurs de merits, en el titol, on diu

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 14 places de la
categoria d’auxiliar de gestio i recaptacié - agent de gestio tributaria, del grup de
classificacié C, subgrup C2, escala administracié general, sotsescala auxiliar, de
la plantilla de funcionaris de la Diputacié de Barcelona, organismes autbnoms i
entitats publiques vinculades.

Ha de dir:

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 14 places de la
categoria d’auxiliar de gestid i recaptacido - agent tributari/aria, del grup de
classificacié C, subgrup C2, escala administracié especial, sotsescala serveis
especials, classe comeses especials, de la plantilla de funcionaris de la Diputacid
de Barcelona, organismes autdnoms i entitats publiques vinculades.
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En el mateix procés selectiu, en la base especifica primera, on diu

Les places convocades corresponen al torn lliure i no s’ha previst cap plaga pel
torn de places reservades a la integracié de persones amb discapacitat.

Totes les places convocades estan adscrites a I'Organisme de Gestié Tributaria.

Ha de dir

Les places convocades corresponen al torn lliure, de les quals s’ha previst 1
placa al torn de reserva per a la integracié de persones amb discapacitat.

Totes les places convocades estan adscrites a I'Organisme de Gestié Tributaria.

En el mateix procés selectiu, en la base especifica segona, on diu

Estar en possessié del titol de batxiller o técnic segons qué determina l'article 76
del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos
de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, o titulacions equivalents, segons la
normativa vigent.

Ha de dir

Estar en possessié del titol de graduat en educaciéo secundaria obligatoria
segons qué determina larticle 76 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el text refds de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat
public, o titulacions equivalents, segons la normativa vigent.

o En el procés selectiu 158CMO/22, per proveir 2 places de la categoria oficial/a
manteniment vehicles - oficial/a manteniment de vehicles, Annex Il — concurs de
merits, en el titol, on diu

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 2 places de la
categoria oficial/a manteniment vehicles - oficial/a manteniment de vehicles, del
grup de classificacié6 C, subgrup C2, escala administracié especial, sotsescala
serveis especials, classe personal d’oficis, de la plantilla de funcionaris de la
Diputaci6 de Barcelona, organismes autonoms i entitats publiques vinculades.

Ha de dir:

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 placa de la
categoria oficial/a manteniment vehicles - oficial/a manteniment de vehicles, del
grup de classificaci6 C, subgrup C2, escala administracid especial, sotsescala
serveis especials, classe personal d’oficis, de la plantila de funcionaris de la
Diputacié de Barcelona, organismes autonoms i entitats publiques vinculades.

En el mateix procés selectiu, en la base especifica primera, cal suprimir
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e De les places convocades, 1 esta adscrita al Consorci del Patrimoni de Sitges.

o Creaci6 del nou procés selectiu 168CM/22, Annex Il — concurs de mérits, segons el

seguent:
“Procés selectiu 168CM/22

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 placa de la
categoria oficial/a manteniment vehicles - oficial/a manteniment, del grup de
classificaci6 C, subgrup C2, escala administracié especial, sotsescala serveis
especials, classe personal d’oficis, de la plantilla de funcionaris de la Diputacié de
Barcelona, organismes autdbnoms i entitats publiques vinculades.

La provisid d’aquesta plaga es regira per les bases generals exposades anteriorment
(annex 1), i per les bases especifiques seglients:

Primera. Distribucio del nombre de places

La plaga convocada correspon al torn lliure i no s’ha previst cap placa pel torn de
places reservades a la integracié de persones amb discapacitat.

La plaga convocada esta adscrita al Consorci del Patrimoni de Sitges.
Segona. Condicions dels aspirants

A més de les condicions generals exposades a la base general segona, els aspirants
han de complir els requisits especifics seglents:

e Estar en possessi6 del titol de graduat en educacié secundaria obligatoria segons
que determina l'article 76 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel
qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, o
titulacions equivalents, segons la normativa vigent.

e Posseir el certificat de coneixements de nivell basic de catala (A2), que es
correspon amb el nivell A2 del Marc europeu comu de referéncia per a
'aprenentatge, 'ensenyament i I'avaluacio de llengiies del Consell d’Europa o
d’aquells titols, diplomes i certificats que la normativa vigent reconeix com a
equivalents.

Tercera. Procés selectiu

El procediment de seleccié sera el de concurs de meérits, que es regira per la base
general setena.

El procés selectiu consistira en la valoracié dels merits i del curriculum dels aspirants,
d’acord amb el que estableix el punt 2 de la base general setena. Els mérits han de ser

Pagina 18

Diputacio
Barcelona

Lid)

https://bop.diba.cat

CVE 202210131111 Pag. 18-402

Data 3-10-2022

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Diputacio
Barcelona

Area de Recursos Humans, Hisenda i Serveis Interns
Direccié dels Serveis de Recursos Humans

al-legats i caldra aportar la documentacié acreditativa dins el termini de presentaci6 de
sol-licituds, a excepcid dels apartats a.1) i a.2) del punt 2.1 de la base general setena,
que s’expedira d’ofici.

Aixi mateix, i d’'acord amb el que preveuen les bases generals segona i setena, caldra
realitzar un exercici de coneixements de catala. La qualificacié d’aquest exercici sera
d’apte o no apte; els aspirants que siguin considerats no aptes restaran eliminats del
procés. Estaran exempts de realitzar aquesta prova els aspirants que hagin acreditat
estar en possessié del certificat basic de catala (A2) del Marc europeu coml de
referéncia per a l'aprenentatge, I'ensenyament i I'avaluacié de llenglies del Consell
d’Europa o d’aquells titols, diplomes i certificats que la normativa vigent reconeix com
a equivalents.

Els aspirants hauran de presentar tota la documentacié acreditativa d’acord amb el
que preveu el punt 4 de la base general tercera.

El contingut funcional del lloc de treball a proveir, aixi com els ambits formatius a
valorar dins l'apartat de merits académics o altres merits, d’acord amb el que preveu
els apartats b.1) i b.2) del punt 2.1 de la base general setena, es podran consultar en
I'anunci de la convocatoria”.

Segons el que determina l'article 109.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment
administratiu comu de les administracions publiques, en virtut de la qual les
administracions publiques poden rectificar, en qualsevol moment, d’ofici o a instancia dels
interessats, els errors materials, de fet o aritmeétics existents en els seus actes, és
procedent esmenar els errors materials detectats en les casuistiques exposades.

Amb ple respecte al Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement
del catala i I'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisié de llocs de
treball de les administracions publiques de Catalunya i a la Instruccié de la Generalitat de
Catalunya de data 10 de desembre de 2002, sobre I'6rgan competent en matéria de
politica lingliistica, es crea a la Diputacié de Barcelona I'Organ de Politica Lingliistica,
amb competéncia, entre d’altres, entorn I'emissid dinformes preceptius sobre la
modificacié -en determinats suposits- dels nivells de coneixement de llengua catalana
previstos en 'organitzacio.

En data 4 de juliol de 2022, la Direcci6 dels Serveis de Recursos Humans emet un
informe - proposta en qué sol-licita a 'esmentat Organ que es pronuncii sobre I'adequacié
dels nivells de catala vinculats a determinats llocs de treball de I'organitzaci6. Se
n’informa favorablement en data 22 de juliol, de manera que es procedeix a modificar el
nivell de coneixement de llengua catalana exigible a llocs de treball vinculats a places
dels subgrups de classificacié6 C1, C2 i agrupacions professionals mitjancant decret del
president delegat de I'Area de Recursos Humans, Hisenda i Serveis Interns, amb nimero
de registre 11708 i data 21 de setembre de 2022, publicat al BOPB el 23 de setembre de
2022.
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Aquesta modificacié impacta de manera directa a les bases especifiques reguladores
dels processos selectius per a I'accés a la plantilla de funcionaris/aries de la Diputaci6 de
Barcelona, organismes autdonoms i entitats publiques vinculades incloses en l'oferta
extraordinaria d’estabilitzacié d’ocupacio temporal, aprovades i publicades el proppassat
mes d’agost. La importancia de 'ajustament establert, aixi com el caracter extraordinari
de I'esmentada oferta -amb un volum ingent de places incloses- deriva en la necessaria
modificacié de les bases especifiques en qué hi té impacte, aix0 és, les pertanyents a
I'Annex Il i ’Annex Il del decret aprovat.

D’acord amb el que disposa I'apartat 4.2.2.a.1) de la Refosa 1/2022, sobre nomenaments
i delegacié de competéncies i atribucions dels drgans de la Diputacié de Barcelona,
diferents del Ple, aprovada pel Decret de la presidencia nimero 1388/22, de 14 de febrer
de 2022, publicada en el BOPB de 16 de febrer de 2022, i modificada per Decret
6212/2022, de 26 de maig (publicada al BOPB de 31 de maig de 2022) i pels motius
exposats, proposo que s'adopti la seglient

RESOLUCIO

Primer. RECTIFICAR els errors materials detectats en les bases especifiques
reguladores dels processos selectius per a 'accés a la plantilla de funcionaris/aries de la
Diputacio de Barcelona, organismes autdonoms i entitats publiques vinculades incloses en
I'oferta extraordinaria d’estabilitzacié d’ocupacié temporal (annex Il -concurs de mérits- i
annex lll -concurs oposicié-), aprovades per decret de la presidéncia delegada de I'Area
de Recursos Humans, Hisenda i Serveis Interns de data 2 d’agost de 2022, nimero de
registre 10288 i publicades el dia 5 d’agost de 2022 en el Butlleti Oficial de la Provincia
de Barcelona, i que afecten a la distribucié del nombre de places, la seva classificacio, les
condicions dels aspirants i als temaris -en el cas del sistema selectiu de concurs oposicio,
d’acord amb el detall efectuat a la part expositiva.

Segon. MODIFICAR les bases especifiques reguladores dels processos selectius per a
laccés a la plantilla de funcionaris/aries de la Diputaci6 de Barcelona, organismes
autdonoms i entitats publiques vinculades incloses en I'oferta extraordinaria d’estabilitzacié
d’ocupacié temporal (annex Il -concurs de merits- i annex lll -concurs oposicié-), en el
sentit d’adaptar-les als nous nivells de coneixement de la llengua catalana exigits a la
Diputaci6 de Barcelona, d’acord amb el decret aprovat pel president delegat de I'Area de
Recursos Humans, Hisenda i Serveis Interns, amb numero de registre 11708 i data 21 de
setembre de 2022, publicat al BOPB el 23 de setembre de 2022.

Tercer. APROVAR, d’acord amb l'exposat, les noves bases especifigues (annex Il
-concurs de mérits- i annex Il -concurs oposicio-), redactades com segueix:
“Annex Il

BASES ESPECIFIQUES DELS PROCESSOS SELECTIUS PER A L’ACCES A LA
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